
Аннотации к рабочим программам педагогов 

МБДОУ ЦРР-ДС № 75 г. Ставрополя 

на 2023-2024 учебный год. 

  

         Рабочие программы – нормативно – управленческие документы МБДОУ 

ЦРР-ДС № 75 г. Ставрополя, характеризующие систему организации 

образовательной деятельности педагогов в нашем учреждении. Рабочие 

программы педагогов разработаны в соответствии: 

- Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г "Об образовании в Российской 

Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями от 8 

декабря 2020 года). 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. N 373 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования". 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

- СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других 

объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» (с изменениями 

на 2 декабря 2020 года), 3. 

- Приказ Минобрнауки России от 14.11.2013 г. № 30384 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования». 

- Приказ Министерства просвещения РФ № 1028 от 25.11.2022 г. «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» 

       Всего разработано 12 программ, для 5 возрастов, а именно для детей 2 – 3 

лет, 3-4 лет, 4-5 лет, 5-6 лет и 6-7 лет, рабочие программы учителя-логопеда 

воспитателя по ИЗО, ФИЗО, музыкальных руководителей, социального педагога 

и педагога-психолога. 

     Разработанные в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО рабочие программы 

групп, позволяют реализовать несколько основополагающих функций 

дошкольной ступени образования: 

    Воспитание и развитие ребенка дошкольного возраста как Гражданина 

Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной 

идентичности на доступном содержании, доступными средствами. 

     Создание единого ядра содержания дошкольного образования, 

ориентированного на приобщение детей к духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям российского народа, воспитание растущего 

поколения как знающего и любящего историю и культуру своей семьи, большой 

и малой Родины. 



      Создание единого, федерального образовательного пространства 

воспитания и развития детей от рождения до восьми лет, обеспечивающего 

ребенку и его родителям (законным представителям) равные, качественные 

условия дошкольного образования, вне зависимости от места и региона 

проживания. 

     Образовательная программа дошкольного образования ДОО направлена на 

воспитание и образование подрастающего поколения в национально-

культурных традициях Российской федерации, знающих историю и культуру 

своей Родины. 

     Содержание рабочих программ включает совокупность образовательных 

областей, которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей по образовательным 

областям социально коммуникативное, познавательное, речевое, 

художественно – эстетическое, физическое развитие и направлены на 

воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций. 

    Решение программных задач осуществляется в совместной деятельности 

взрослых и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 

непрерывной образовательной деятельности, но и при проведении режимных 

моментов. 

    Через все рабочие программы ДОУ проходит комплексно – тематический 

план образовательной программы, и воспитательной работы, что позволило 

в полном объеме осуществлять взаимосвязь в планировании педагогов. 

     Рабочие программы приняты на педагогическом совете № 1 от 31.08.2023 

г. с учетом мнения родителей на общем родительском собрании (протокол № 

1 от 30.08.2023 г.) и утверждены приказом заведующего. 

Срок реализации рабочих программ – 1 год 
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